
 

 

 

Termes de Référence – Dessinateur/trice 

Mission :  
Le dessinateur travaillera avec le responsable de communication, sous la supervision du directeur exécutif, en étroite 

collaboration avec le responsable de l’éducation citoyenne et mobilisation des jeunes. Sa mission consiste à concevoir 

des dessins et illustrations pour les supports de communication et les outils liés aux différents projets et programmes 

de MSIS-Tatao, en harmonie avec les messages à transmettre aux différents acteurs. 

Attributions principales :  

Les principales attributions du dessinateur sont : 

 Proposer des illustrations pertinentes en adéquation avec les messages à communiquer aux différentes cibles. 

 Concevoir des images artistiques et colorées en suivant les contenus proposés et les directives, en étroite 

collaboration avec l’équipe de conception telle que le responsable de communication institutionnelle et le 

responsable de l’éducation citoyenne et mobilisation des jeunes. 

 Utiliser les matériels et logiciels appropriés, tels que la tablette graphique, illustrator, photoshop pour 

élaborer des dessins de qualité. 

Livrables 

 Des dessins conformes aux consignes données prêts à être insérer dans les maquettes.  

Profil du poste  

Le profil requis pour le poste de dessinateur comprend : 

 Une expérience professionnelle dans l’art graphique 

 Une passion pour le dessin. 

 Un esprit d'équipe et une bonne organisation. 

 La capacité d'écouter et de faire des propositions 

 Une bonne connaissance de la chaîne graphique et de la chaîne éditoriale 

 Des compétences en leadership, une grande autonomie et une capacité d'adaptation au travail en équipe 

pluridisciplinaire 

 Une maîtrise de la PAO sera un atout 

 Une grande disponibilité pendant la durée de la mission 

 Les candidatures de jeunes de moins de 35 ans sont fortement souhaitées 

Durée de la prestation  

La durée de prestation pour ce contrat de consultance est à court terme et sera déterminée en fonction des besoins 

spécifiques en matière de dessins. 

Processus de sélection 

Les candidats intéressés sont priés d’envoyer leurs dossiers composés d’une lettre de motivation et d’un CV détaillé 

(avec photo d’identité récente, n° Tél. pour contact rapide), au plus tard le Vendredi 14 Avril 2023 à 16h 30 à Monsieur 

le Directeur Exécutif à l’e-mail : recrutement.msistatao@gmail.com 


